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Ausbildung der Ausbilder 

 

Ausbilder-Qualifizierung nach der 
neuen Ausbildereignungsverordnung (IHK) vom 21. Januar 2010 

 
 
Ziele: Der Lehrgang orientiert sich an den Qualifizierungszielen der 

neugeordneten Berufsausbildungen sowie an den daraus resul-
tierenden Veränderungen in den Anforderungsprofilen des Lehr-
personals. Die Förderung beruflicher Handlungsfähigkeit des zu-
künftigen Ausbildungspersonals ist zentrales Qualifizierungsziel. 
Die Ausbildungskräfte werden durch eine praxisnahe Ausbil-
dungsqualifizierung auf ihre neue Rolle im Rahmen einer moder-
nen Berufsausbildung vorbereitet. 

 
 
Inhalte: Die berufs- und arbeitspädagogische Qualifikation der Ausbilder 

orientiert sich stärker an den Arbeits- und Geschäftsprozessen 
und ist in folgende Handlungsfelder gegliedert: 
- Ausbildungsvoraussetzungen prüfen und Ausbildung planen 
- Ausbildung vorbereiten und der der Einstellung von Auszubil-

denden mitwirken 
- Ausbildung durchführen 
- Ausbildung abschließen 

 
Abschluss:  Prüfung vor der IHK Halle-Dessau voraussichtlich am 07.12.2010 
 
Dauer:  ca. 120 Stunden 
 
Beginn:  voraussichtlich 14.09.2010 
 
Ablauf: Der Unterricht findet dienstags und donnerstags von 16:00 Uhr – 

20.15 Uhr statt 
 
Kosten:   590,- € 
   Zzgl. Literatur und IHK – Prüfungsgebühren 


